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СИЛЛАБУС*

«AZhMK1301» - «Мамандыққа кіріспе (3 кредит) 

1 курс, қ/б, күзгі семестр 

Модульдің пәндерін жүргізетін оқытушылар туралы МӘЛІМЕТ: 

«Мамандыққа кіріспе» (3 кредит) пәні бойынша 
Оқытушының аты-жөні, ғылыми дәрежесі, атағы, қызметі:
соц.ғ.к., доцент Мамытқанов Дархан Қожанович
Телефондары: жұм.: 2674373 (III); моб.: 87772710525
Адрес Алматы қаласы көшесі әл Фараби71  каб.: 1

Модульдің МАЗМҰНЫ:

( Мақсаты: 
әлеуметтік жұмыс ғылымының негізгі ұғымдарын меңгеру, әлеуметтік жұмыстың басты ерекшелігі мен міндеттерін талдап көрсету, адамның дамуы мен қалыптасуындағы  әлеуметтік жұмыстың шешуші ролін көрсету. Болашақ әлеуметтік қызметкерлерді маман ретінде атқаратын іс-әрекеттерінің негізгі бағыттарымен таныстыру, оларды әлеуметтік қызметкер мамандығына байланысты теориялық, практикалық білімдермен қаруландыру.

( Міндеттері: 
болашақ мамандарға кәсіби қызметтің ғылыми негізін беру;

-студенттердің өзіндік білім алу дағдыларын қалыптастыру;

-курсты оқу барысында студенттердің ғылыми-зерттеу жұмыстарының тереңдете оқытуын түрлендіру;

-студенттердің болашақ білікті маман ретінде моральдық-адамгершілік сапаларын қалыптастыру. 

( Модуль бойынша оқытудың нәтижелері.

- Жалпы құзырет:

құралдық: 
· қоғамның әлеуметтік құрылымы, әлеуметтік үрдістер мен құбылыстар туралы, қазіргі әлемнің ғылыми бейнесі мен жаңа тенденциялары мен оның өзгерістерін, қазіргі әлеуметтік-мәдени нақтылық пен сыни қабылдау дағдларының дамуын; тұлғааралық, оқу, ғылыми, кәсіби және әлеуметті-мәдени байланыс үшін қазақ, орыс және шетел тілдерін жетік қолдана білу;
· жаңа ақпараттық технологияны игер және өз кәсіби деңгейін жетілдіру мақсатында Интернет ресурстармен пайдалана білу;

· кәсіби қалыптасу мақсатында және кәсіби қызметте ұйымдасқан және әдістемелік, әлеуметтік, психологиялық, экологиялық, құқықтық және т.б. ғылымдар саласында әдістерді қолдана білу.

тұлғааралық: 
· тұлғаарлық және мәдениет аралық комуникацияларға деген қабілеттілік және тіл білімі, және қызығушылық негізінде диалогтық, толеранттылық және тіл мен мәдениетке деген сыйластықтың болуы;

· тұлғааралық рефлексияға, өзін-өзі кәсіби бағалауға, сынға және өзін-өзі сынауға қабілеттілігі, шешіді қажет ететін мәселеге өз көзқарасын білдіре алу;

· әлемдік және ұлттық құндылықтарды ескере отырып өз пікірін білдіре алу;

· өз бетінше мәдени қауіпсіздік деңгейін көтеру қабілеті мен денсаулықты сақтаудың әлеуметтік-мәдени мәнін ұғыну.

жүйелік: 

· Социумды зерттеуде жүйелі, тарихи, салыстырмалы және кросс-мәдени бағыттарды қолдану;

· әлеуметтік қызмет саласында нормативті-құқықтық құжаттарды талдай білу;

· ғылыми-тәжірибелік қызметте қазіргі білім мен ақпараттық технологияны қолдана отырып, жаңа білімді ала алу қабілеті; әлеуметтік, тарихи, индивидттер, топтар, құндылықтар мен құбылыстар және т.б. да фактілерді зерттеу үшін жалпы ғылыми әдістер мен аналитикалық және аксиоологиялық бағыттарды игеру.

пәндік құзырет:
· сыни талдау әдісін қолдана отырып теорияны құру процесін және оның интерпретациясын түсіну білу;

· социологияның, философияның және басқа да әлеуметтік ғылымдардың әдістемелік және фундаменталды категориялы аппаратын білу, әлеуметтік-гуманитарлы білімнің негізгі тарихи даму кезеңдерін меңгеру; 

· әлеуметтік, құқықтық және басқа да теорияларды нақты тәжірибелік ситуацияда қолдана білу; 

· ғылыми қауымдастықтардағы аналитикалық және коммуникативті дағдылардың дамуы үшін анна тілін және шетел тілдерін қолдана білу.
( Пререквизиттері: Бакалавриатта оқуту болашақ маманның тұлға ретінде қалыптасу тұрғысында қарастырған дұрыс, алған білімдердің құрылымын және мазмұнына өзгерістер ендіру оқудың мінез-құлықты өздігінен реттелуі және  кәсіби міндеттерді шешуге  алған білімдерді практикалық әрекеттерді өзгертуге қолдану «Мамандыққа кіріспе» әлеуметтік жұмыскер маманы кәсіби қызметінде негізгі пәндердің бірі болып саналады және алдын-ала келесі пәндер оқытылуы қажет. «Философия», «Жалпы социология», «Әлеуметтік психология»

( Постреквизиттері: 
«Мамандыққа кіріспе» әлеуметтік».   курсымен  тығыз байланысты оқыту барысында кейін және қатар оқытуға міндетті пәндер», «әлеуметтік жұмыс тарихы», «әлеуметтік жұмыстағы әдісет мен технологиялар », «әлеуметтік жұмыс тың экономикалық негіздері », «әлеуметтік жұмыс  психологиялық аспектісі», «қоғамның әлеуметтік құрылымы», ж т.б. 

ПӘННІҢ ҚҰРЫЛЫМЫ, КӨЛЕМІ ЖӘНЕ МАЗМҰНЫ

	Апта
	«AZhMK1301» - «Мамандыққа кіріспе» (3 кредит)

	
	Тақырыптың атауы
	Сағат
	СӨЖ тапсырмалары

	I Әлеуметтік жұмыс мамандығының негізгі концепциялары **

	1
	Лекция (Л) Әлеуметтік жұмыс оқу пәні және ғылыми жүйе ретінде.

 (СС) Қоғамдық пікір арнайы теория ретінде.
	2

1
	СӨЖ-1

Мамандыққа кіріспе  пәнінің басқа ғылымдармен байланысы».

	2-3
	(Л) Әлеуметтік жұмыс тарихы: шет елдік және отандық тәжірибелер.

 (СС) Әлеуметтік жұмыс Генезис және эволюция.
	2

1
	

	4

	(Л)  Әлеуметтік жұмыс іс-әрекеттің түрі ретінде (СС) Әлеуметтік жұмыс оқу пәні және ғылыми жүйе ретінде.
	2

1
	СӨЖ -2

«Әлеуметтік жұмыстын даму этаптары

	5

	(Л) . Әлеуметтік қызметкердің негізгі  қызметтері  

СС) Әлеуметтік қызметкердің міндеттері. Әлеуметтік қызметкердің білімі мен біліктілігі
	2

1
	СӨЖ-3

Студенттердің іздену мәдениеті-болашақтағы маман болуға дайындығы



	IІ Модуль  «Әлеуметтік жұмыс технологиялары мен қағидалары және  бағыттары

	6
	  (Л)  Отбасымен әлеуметтік –педагогикалық жұмыс 

(СС) Отбасының әлеуметтік мәселелері
	2

    1
	СӨЖ-5

Әлеуметтік жұмыстын негізгі бағыттары

	7
	  (ЛӘлеуметтік жұмыс және конфликтология . (СС) Конфликтің шығу себептерін талдау.
	2

   1
	

	8-9
	  (Л)  Девянтты мінезқұлықты адамдармен әлеуметтік жұмыс

(СС)Қоғамдағы ауытқудың себептері және алдын алу . 


	2

   1
	СӨЖ-6

Әлеуметтік конфликтер   

	10
	  (Л Тұрғындарға әлеуметтік көмек көрсету жұмыстары, әлеуметтік қорғау
(СЗ) Жалғыз басты және қарттармен, мүгедектермен, жетімдермен, отбасымен әлеуметтік –педагогикалық жұмыс
	2

   1
	СӨЖ-8

Әлеуметтік саясат. 

	11
	  (Л)  Әлеуметтік қорғау және әлеуметтік көмек: субъектісі мен объектісі.

 (СС) : әлеуметтік қорғау мен әлеуметік көмектің формалары
	2

   1
	СӨЖ-9

Әлеуметтік көмек қамсыздандыру  Кедейлік әлеуметтік құбылыс ретінде

	12
	(Л) Қазіргі кезеңдегі Қазақстан қоғамындағы әлеуметтік жұмыстың көкейкеті мәселесі... 

(СС) Қазақстандағы «Әлеуметтік жұмыс» маманының даму процесі;
	2

   1
	СӨЖ10

Қазақстандағы көші-қон және әлеуметтік-демографиялық жағдайға шолу


	7
	АБ 1
	
	

	IIІ Модуль 3. Әлеуметтік қызметкердің әлеуметтік этикалық кәсіби бейнесі.



	13
	  (Л) Әлеуметтік қызметкердің кәсіби бейнесі

(СС) Әлеуметтік қызметкердің міндеттері. Әлеуметтік қызметкердің білімі мен біліктілігі
	2

   1
	СӨЖ11
Әлеуметтік кәсіби этикалық қағидалар

СӨЖ-12

интер активтік коммуникация тұлға аралық қарым-қатынастың тәсілі ретінде 

	14
	   (Л) Әлеуметтік қызметкердің коммуникативтік іс-әрекетінің аспектілері.

 (СЗ) . «Коммуникативтік іс-әрекет» түсінігі, «коммуникативтік біліктілік»; әлеуметтік жұмыстың коммуникативтік техникасы
	2

    1
	

	15
	АБ 2
	
	


Білім және құзырет жүйесіндегі пәннің негізгі ұғымы: мәдени құндылықтар, рухани мәдениет, материалдық мәдениет, мәдени мұра, субмәдениет, контрмәдениет.

Әдебиеттер тізімі

Негізгі

1. Агафонов А.Н., Менлибаев К.Н. и др. Основы теории социальной работы. Караганда. 2002.

2. Бочарова В.Г. Профессиональная социальная работа: личностно-ориентированный подход. – М., 1999.

3. 3 Гуслякова Л.Г., Холостова Е.И. Основы теории социальной работы. – М., 1997.

4. Бочарова В.Г. Педагогика социальной работы. – М., 1994.

5. Григорьев С.И., Гуслякова Л.Г. Основы построения концепции и организации социальной работы в России первой половины 1990 – х годов. Барнаул, Москва, 1993.

Қосымша әдебиет

1. Попов В.Г., Холостова Е.И. Социальная политика и социальная работа. – М., 1996.

2. Социальная работа с семьей. // Настольная книга специалиста. – М., 1996.

3. 16. Теория и методология социальной работы. / С.И.Григорьев, Л.Г.Гуслякова и др. – М., 1994.

4. Теория социальной работы. / Под ред. Е.И. Холостовой. – М., 1998.

5. Теория и практика социальной работы: Учебное пособие./ Под ред. Е.И.Холостовой. – М., 1998.

6. Фирсов М.В., Студенова Е.Г. Теория и методика социальной работы. Уч. пос. – М., 2001.

7. Холостова Е.И. Социальная работа учебное пособие. М., 2004.

СӨЖ / СОӨЖ бойынша тапсырмалар және әдістемелік ұсыныстар.
СӨЖ / СОӨЖ орындау және тапсыру формалары: кейс-презентациялар, жеке тақырыптық модульдер, авторлық креативті тапсырмалар, ғылыми әдебиеттер бойынша реферат жасау, жеке және топтық жобалар, мини-конференциялар, дебаттар, модератор-коллоквиум.
Білім мен құзыретті бақылау формалары:

Бақылау жұмыстары: семестрде 3 жұмыс (кредиттердің саны бойынша – 1 кредитке 1жұмыс есебінен).

СӨЖ: жеке және топтық тапсырмалар СӨЖ ұйымдастыру технологиясына байланысты (реферат, презентация, эссе, жобаны қорғау, аналитикалық шолу және т.б. тапсырмалар жобалық-зерттеу сипатында).
АБ: 2
Аралық бақылау: емтихан емтихан сессиясы кезінде.

Аралық бақылау пәннің мазмұнына кіретін теориялық және практикалық сұрақтар бойынша жүргізіледі (7, 8 апта). 
Модульдің пәндері бойынша кеңесті оқытушының кеңсе-сағаты (СОӨЖ) уақытында алуға болады.

Білім және құзыретті бағалау тәртәбі, % баллдар 
	Бақылау жұмыстары
	10
	60

	Практикалық сабақтарға қатысуы және белсенділігі
	15
	

	Жеке немесе топтық тапсырмалар (СӨЖ) 
	35
	

	Аралық бақылау (емтихан)
	?
	40


Аралық бақылау (жазбаша немесе ауызша) және емтихан өткізу формасы – жазбаша
Білімді бағалау шкаласы:

	Әріптік жүйе бойынша баға
	Балдардың сандық эквиваленті
	%-дық 
құрамы
	Дәстүрлі жүйе бойынша баға

	А
	4,0
	95-100
	«Өте жақсы»

	А-
	3,67
	90-94
	

	 В+
	3,33
	85-89
	«Жақсы»

	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	«Қанағаттанарлық»

	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	«Қанағаттанарлықсыз»

	I 

(Incomplete)
	-
	-
	«Пән аяқталмаған»

(GPA санағанда есептелмейді)

	P

 (Pass )
	-
	0-60

65-100
	«Сынақ»

(GPA санағанда есептелмейді PA)

	NP 

(No Рass)
	-
	0-29

0-64
	«Сынақтан өтпеді»

(GPA санағанда есептелмейді)

	W 

(Withdrawal)
	-
	-
	«Пәннен бас тарту»

(GPA санағанда есептелмейді GPA)

	AW 

(Academic Withdrawal)
	
	
	«Академиялық себептермен пәннен шығарылуы

(GPA санағанда есептелмейді)

	AU 

(Audit)
	-
	-
	«Пән тыңдалды»

(GPA санағанда есептелмейді)


Академиялық мінез-құлық және әдептілік саясаты
Толерантты болыңыз, басқалардың пікірлерін құрметтеңіз. Қарсылықтар нақты формада тұжырымдалсын. Плагиат және басқа әділетсіз жұмыстарға жол жоқ. СӨЖ, аралық бақылау және емтихан тапсыру барысында көшіруге және басқадан көмек сұрауға,  басқа адамдардың шығарған есептерінің көшірмесін алуға, басқа студенттің орнына емтихан тапсыруға жол берілмейді. Курстың кез келген мәліметін бұрмалаған студенттің қорытынды бағасы «F» болады.

Кафедра мәжілісінде қарастырылды 

№ ___ хаттама «____» ____________ 20__ ж.
Кафедра меңгерушісі                               Абдирайымова Г.С.

Дәріс оқушы                                              Мамытқанов Д.К.
* Силлбустың көлемі 6-7 бет.
** Модульдің пәні оқу материалдары тақырыптық топтастырылған 3-4 тақырыптық блоктан тұрады.

